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CAPITULO I
Da Constituigao

Art. 12 - O Sindicato dos Musicos do Estado-do Rio de Janeiro, com sede na Rua Alvaro
Alvim, 24 Grupos 401 e 405 - Centro, Municipio do Rio de Janeiro, CEP: 20.031-010 é
constituido para fins de estudo, coordenagdo, defesa e representagao legal da
categoria profissional na base territorial do Estado do Rio de Janeiro, no sentido da
solidariedade social e da sua subordinagdo aos interesses nacionais, bem como a
manutencao e defesa das instituicdes democraticas brasileiras.

§ 12 - A representagdo da categoria profissional abrange os musicos filiados ou nao.

§ 29 - Serdo instaladas sub sedes e/ou delegacias sindicais, nas regides abrangidas pelo
Sindicato, de acordo com suas necessidades.

§ 32 - O Sindicato podera vir a filiar-se a organizagdes sindicais de interesse dos
trabalhadores, mediante aprovacdo da Assembleia Geral dos associados, convocada
‘para este fim.

§ 42 - © mesmo procedimento serd adotado em caso de posterior desligamento.

CAPITULO II /

Art. 22 - Constituem prerrogativas do Sindicato:

a) representar, perante as autoridades administrativas e judiciarias, os interesses””
gerais da categoria profissional e os interesses individuais dos associados; =

b) celebrar.convengdes e acordos coletivos de trabalho; s - IOR
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c) eleger oudesignar representantes da respectiva categoria;

d) colaborar com o Estado, como 6rgdo técnico € corisuitivo no estudo e solugio dos
problemas que se relacionem com a sua categoria;

e) estabelecer contribuigées a todos aqueles que participarem da categoria
representada, de acordo com as decisdes tomadas em Assembleia convocada
especificamente para esse fim;

f) fundar e manter agéncias de colocagao.

SECAO I

Art. 32 - Constituem deveres do Sindicato:

a) colaborar com os poderes publicos no desenvolvimento da solidariedade social;

b) manter servicos de assisténcia judicidria para os integrantes da categoria
obrigatoriamente no direito do trabalho e facultativamente, a critério da diretoria, nas
demais éreas do direito;

c) promover a conciliagdo nos dissidios trabalhistas;

d) promover a fundagdo de cooperativas de consumo e de créditos;

e) participar das negociagdes coletivas de trabalho.

CAPITULO Til
Do Funcionamento

Art. 42 - S3o condigdes para o funcionamento do Sindicato:
a) observancia das leis e dos principios morais e compreensao dos deveres civicos;

b) abster-se de veicular e/ou incentivar propagandas politicas de candidaturas a cargos
eletivos estranhos ao sindicato;

c) inexisténcia do exercicio de cargos eletivos cumulativamente com os empregos . '

remunerados pelo Sindicato, ou por entidades de grau superior;

d) existéncia, na sede do Sindicato, de um livro de registro de associados, no qual
devera constar, além de nome, nacionalidade, estado civil, profissdo ou fungao, idade,

N
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que pertence, bem como o nimero de inscricdo na Ordem dos Musicos do Brasil;

e) quando, para o exercicio de mandato, tiver o asscciado e se afastar dc seu
trabalho, poderd ser-lhe arbitrada pela Assembleia Geral uma gratificagéo-
proporcional nunca excedente a importancia de sua remuneracdo na profissdo
respeciiva, ou a 1 (uma) vez o valor correspondente ao caché de acompanhamento de
artista nacional no Brasil, estipulado na Tabela de Cachés para‘Trabalhos Eventuais,
estipulada por esse sindicato.

CAPITULO I
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

SECAO 1

Art. 52 - A Diretoria terd como finalidade administrar o Sindicato e serda composta de
07 (sete) membros, divididos da seguinte forma:

l. Diretor Presidente;

1. Diretor Vice-Presidente;
. Diretor Tesoureiro;

Iv. Diretor Secretario Geral;
V. Diretor do Trabalho;

VI.  Diretor Social;

VII. Diretor de Comunicagao;

§ 19 - Os cargos da Diretoria, inclusive o de Diretor Presidente, serao definidos pelos 7
(sete) membros eleitos.

- § 22 - Com excecdo do Diretor Presidente, poderé haver ‘a qualquer tempo,
remanejamento dos membros da Diretoria Administrativa.

§ 32 - Para o remanejamento haverda anuncio prévio, justificado por escrito, dos \
. o { !
diretores a serem remanejados. \l

§ 49 - Deverda haver homologacdo do citado remanejamento, pela'maioria da Diretoria \\’\O‘r\
Administrativa. s\\.\‘M%:;ma\s
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SECAO Il

Art. 62 - A Diretoria compete:

a) dirigir o Sindicato de acordo com o seu Estatuto, administrar o patriménio social e

promover o bem geral dos associados e da categoria representada;

b) representar e defender os interesses da entidade perante os poderes publicos e
empresas, inclusive no estabelecimento de negociacges e dissidios coletivos;

c) informar a categoria profissional, e os associados em particular, sobre o texto das
convencdes coletivas e da legislacao;

d) garantir a filiagdo de qualquer integrante da categoria, observando apenas as
determinag¢des deste Estatuto;

e) reunir-se em sessdo ordindria, 1 (uma) vez por ano, convocada pelo Diretor
Presidente com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

f) reunir-se em sessdo extraordindria, convocada pelo Diretor Presidente ou no minimo
3 (trés) membros da Diretoria com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

g) fazer organizar por contabilidade legalmente habilitada, até o dia 30 de novembro
de cada ano, a proposta de orcamento, receita e despesas para o exercicio seguinte,
acompanhada de  parecer do Conselho Fiscal, submetendo-a a aprovagdo da
Assembleia Geral;

h) ao término do mandato, fazer a prestacdo de contas de suas atividades em
Assembleia Geral nos termos da lei e do Estatuto em vigor;

i) cumprir e fazer cumprir as leis em vigor e as determinacbes das autoridades
competentes, bem como o Estatuto, regimentos e resolugdes proprias das Assembleias
Gerais;

j) aplicar as penalidades previsfas neste Estatuto;

K) decidir pela manutengdo dos servigos de assisténcia judiciaria para os integfantes da
categoria nas demais areas do direito que ndo a trabalhista;

) Autorizar a extensdo aos seus dependentes dos beneficios e assisténcia
proporcionada pelo sindicato a seus associados; '

§ Unico - O Diretor Presidente podera nomear mandatario, funciondrio do Sindicato,'

W
por instrumento de procuracdo, se for o caso, para o desempenho de funcdes técnicaDsp\S\\yP\\;?\S‘\m\s
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CAPITULO I1

DA COMPETENCIA E ATRIBUICCES DOS
MEMBROS DA DIRETORIA ADMiNISTRATIVA.

SECAO 1

Art. 72 - Ao Diretor Presidente compete:

a) representar o Sindicato perante a Administré’c;éo Publica e em juizo, podendo,
delegar poderes; ) .

b) convocar e presidir as reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais;
c) convocar, Assembleia Geral Extraordinaria;

d) assinar as atas das reunides da Diretoria, o relatério anual da mesma, os cheques
junto com o Diretor Tesoureiro, o orgamento, bem como rubricar os livros contabeis e
burocraticos da Secretaria e da Tesouraria;

e) nomear, contratar e demitir os funcionarios e fixar-lhes os vencimentos conforme as
necessidades do servico, com a aprovagao da maioria da Diretoria;

f) aprovar as propostas de admissdo ao quadro social de novos associados;
g) cumiprir e fazer cumprir a lei e este Estatuto;

]

h) representar o Sindicato nas questSes que visem o relacionamento empregado-
empregador; ’

SECAOII

Art. 82 - Ao Diretor Vice-Presidente compete:

a) auxiliar e substituir o Diretor Presidente sempre que necessario, em suas
atribuicdes; ‘

b) cumprir e fazer cumpfir a lei e este Estatuto. o ,

\OR
c) zelar pela conservagdo da sede social, deIegacnas bens moveis e imoveis d% 5\\,\1% \)2\0“@\5
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CAPITULO II

DA COMPETENCIA E ATRIBUICGES DOS
MEMBROS DA DIRETORIA ADMiNISTRATIVA>

SECAO I

Art. 72 - Ao Diretor Presidente compete:

a) representar o Sindicato perante a Administré\géo Plblica e em juizo, podendo,
delegar poderes; ‘ .

b) convocar e presidir as reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais;

c) convocar, Assembleia Geral Extraordinaria;

d) assinar as atas das reunides da Diretoria, o relatério anual da mesma, os cheques
junto com o Diretor Tesoureiro, o orgamento, bem como rubricar os livros contabeis e

burocraticos da Secretaria e da Tesouraria;

e) nomear, contratar e demitir os funcionarios e fixar-lhes os vencimentos conforme as
necessidades do servico, com a-aprovagdo da maioria da Diretoria;

f) aprovar as propostas de admissdo ao quadro social de novos associados;
g) cumprir e fazer cumprir a lei e este Estatuto;

h) representar o Sindicato nas questdes que visem o relacionamento empregado-
empregador;

SECAO I

Art. 82 - Ao Diretor Vice-Presidente compete:

a) auxiliar e substituir o Diretor Presidente sempre que necessario, em suas
atribuicdes; ‘

b) cumprir e fazer cumpfir a lei e este Estatuto.

y
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SECAO 11l

Art. 92 - Ao Diretor Tesoureiro compete:

a) ter sob sua guarda, fiscalizagdo e responsabilidade, cépia dos contratos e convénios
do Sindicato;

b) assinar junto com o Presidente, os cheques e efetuar os pagamentos e
recebimentos autorizados;

c) manter sob sua guarda, fiscalizagdo e responsabilidade, os valores do Sindicato;

d) dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria;

e) recolher o dinheiro do Sindicato aos Bancos estatais ou privados;

f) apresentar ao Conselho Fiscal, balancetes mensais, e um balanéo anual;

g) apresentér os livros da Tesouraria ao Diretor Presidente, para que este os rubrique;
h) receber as verbas, as doagdes e os legados destinados ao Sindicato;

i) manter em dia as escritgragées;

j) elaborar o orcamento anual, orgando a receita e fixando as despesas, submetendo o
referido orcamento a aprovagdo da Diretoria para aprovagdo da Assembleia Geral.

SECAO IV

Art. 102 - Ao Diretor Secrfetério Geral compete:
a) preparar a correspondéncia do expediente do Sindicato;

b) coordenar os trabalhos de secretaria da presidéncia;

c) secretariar as reunides de Diretoria e das Assembleias Gerais, redigindo e lendo as /é?a NC
respectivas atas. % W\% ﬂﬁ\sﬁ\@“
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d) ter sob sua fiscalizacao e guarda o arquivo dos oficios, processos admlmstratlx&ggado‘

internos, contratos e convénios do Sindicato; | )

NN

e) coordenar, dirigir, executar os trabalhos do Sindicato.
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f) representar o smdncato em atividades correlacionadas a este inclusive as de grau
superior; s

g) receber e verificar as propostas de admissao ao Quadro SOC|aI conforme as
determinacdes deste Estatuto, para posterior aprova(_;ao do Diretor Presidente;

h) elaborar relagdo dos associados admitidos durante o ano, bem como a relagao dos
associados que deixaram de pertencer ao Quadro Social para posterior informagdo na
Assembleia Geral Ordinaria;

SECAOV

Art. 11 - Ao Diretor do Trabalho compete!
a) visar os contratos de trabalho, apresentados ao Sindicato;

b) denunciar o ndo cumprimento dos contratos, acordos coletivos, da legislagdo
trabalhista, junto a classe e aos 6rgdos competentes de fiscalizacao;

cJ supervisionar os processos e litigios em que estejam envolvidos o Sindicato e seus
associados; '

d) dirigir e fiscalizar as atividades do Departamento Juridico;

e) promover gestdes visando solucdo das questdes trabalhistas e. previdenciarias do
_interesse da categoria;

f) manter contato com outras entidades sindicais e 6rgdos da Delegacia Regional do
Trabalho. : "

g) dirigir o funcionamento interno do Sindicato organizando as atribuicdes dos
funcionarios;

h) fiscalizar os trabalhos dos funciondrios do Sindicato.

i) representar o sindicato em atividades correlacionadas a este, inclusive as de grau
superior;

SECAO VI A
epSONE 7, DR Ft 0‘5““""5
: s\\r«i\ﬁam £a\a de m“e“% a3
Art. 12 - Ao Diretor Social compete: awad0
) pdvoye
a) estimular a interacdo profissional, social e recreativa entre os associados.
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"b) receber e verificar as propostas de admissdo ao Quadro Social, conforme as
determinacdes deste Estatuto, para posterior aprovacio do Diretcr Prasidente;

¢) elaborar relagdo dos associados admitidos durante o ano, bem como a relagdo dos
associados que deixaram de pertencer ao Quadro Social para posterior'informagao na
Assembleia Geral Ordinaria; ’

SECAOVII

Art. 13 - Ao Diretor de Comunicagdo compete:
a) coordenar o servico de imprensa e publicidade do Sindicato;

b) manter a publicacgdo e a distribuicio do jornal do Sindicato, dentro das
possibilidades do mesmo; >

c) divulgar os atos da Diretoria;

d) atualizar e incrementar o processo de informatizagdo do Sindicato, visando a
mobiliza¢do da categorla assim como a otimizacdo do funcionamento interno do

Sindicato.

CAPITULO Il :
» DO CONSELHO FISCAL

SECAO UNICA

Art. 14 - O Conse'ho Fiscal sera composto de 03 (trés) membros, eleitos na forma
deste Estatuto, limitando-se a sua competéncia a fiscalizagdo da gestdo financeira e
patrimonial da entidade. '

§ Unico - O parecer do Conselho Fiscal sobre o balango, previsdo orcamentaria e suas
alteracdes, devera ser submetido a aprovacdo da Assembleia Geral convocada para
esse fim, nos termos da lei e deste Estatuto.

X \AN\O\’\
CAPITULO IV : €D DSON F. ‘ﬁ\u?“r;\i% Sfissionais
S o T

DO CORPO DE SUPLENTES Advogad° 2

Art. 15 - De acordo com o previsto neste Estatuto, para a Diretoria do Sindicato, serao
eleitos 6 (seis) membros suplentes, com a seguinte disposicao: v

4 (quatro) membros da Diretoria ' e
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02 (dois) membros do Conselho Fiscal

Art. 16 - Diante do disposto no art. 522, § 32 da CLT, os suplentes poderdo ser
nomeados mandatdrios, com poderes outorgados por procuragao da Diretoria, para-a
representacdo e a defesa dos interesses da entidade perante os poderes publicos e as

empresas.

CAPITULO V

DAS DELEGACIAS SINDICAIS

SECAO I

Art. 17 - O Sindicato podera instituir Delegacias Sindicais que serao administradas de

acordo com o presente Estatuto.

Art. 18 - De conformidade com a legislagdo vigente (art. 517, § 22 da CLT), a instituigao
das Delegacias Sindicais visa oferecer melhor protec¢do aos associados e a categoria

representada.

SECAO Il

Art. 19 - Competéncia e Atribui¢cGes dos Delegados Sindicais:

a) juntamente com a Diretoria do Sindicato, nos termos do art. 522, § 32 da CLT,
representar os interesses da entidade perante os poderes publicos e empresas;

b) responsabilizar-se pela organizagdo da categoria em seu ambito de atuac¢ao;

c) reunir-se com a Diretoria sempre que convocados;

d) cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Estatuto.

CAPITULO VI /

DOS DISPOSITIVOS COMUNS

Art. 20 - O cargo de. Diretor Presidente e os-demais cargos de administracao e

representacgdo, sé poderdo ser exercidos por brasulelros natos ou naturalizados, de

acordo com a lei.
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Art. 21 - Em vista do que reza o art. 522, § 32 da CLT, constituindo atribuicdo exclusiva
da Diretoria do Sindicato a representacdo e a defesa dos interesses da eatidade,
perante os poderes publicos e empresas, a estabilidade i emprege aicanca t:)dos 0s
membros da chapa eleita.

Art. 22 - A denominacdo de "Diretor" poderd ser utilizada, indistintamente para todos
os Dirigentes Sindicais.

SECAO I

Art. 23 - O membro da Diretoria, do Conselho Fiscal ou do Corpo de Suplentes perderé
0 seu mandato nos seguintes casos:

a) malversacdo ou dilapidagdo do patriménio social;
b) violacdo grave deste Estatuto;
c) abandono do cargo na forma prevista no art. 33 deste Estatuto;

d) aceitacdo ou solicitagdo de transferéncia que importe no afastamento do exercicio
do cargo;

e) perca da habilitagdo profissional;

§ 12 - A perda do mandato serd declarada pela Assembleia Geral, convocada na forma
deste Estatuto.

§ 29 - Toda suspensdo ou destituicdo de cargo administrativo devera ser precedida de
notlﬂcagao gue assegure aos interessados o pleno direito de defesa;

SECAO II

Art. 24 - Havendo renlncia ou destituicio de qualguer membro da Diretoria, do A
Conselho Fiscal ou do Corpo de Suplentes, assumird o cargo vacante o suplente ﬂ!‘“\gﬁ

convocado pela diretoria;
OOt
Art. 25 - Se ocorrer a renUncia coletiva da Diretoria e do Conselho Fiscal e sec"n%&sadddooﬁg'?‘
" houver suplente, o Diretor Presidente, ainda que resignatdrio, convocara a Assemb%%

Geral a fim de que esta constitua uma Junta Governativa Provisoria.

Art. 26 - A Junta Governativa Provisoria, constituida nos termos do artigo anterior,
procederd a realizagdo de novas elei¢des na conformidade com este Estatuto.
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SECAO I

Art. 27 - Considera-se abandono de cargo quando o membro da Diretoria deixar de
comparecer a 05 (cinco) reunides de Diretoria e/ou ausentar-se de suas atribuicdes
sindicais pelo periodo de 60 (sessenta) dias consecutivos.

§12 - Passados 20 (vinte) dias ausente, o dirigente sera notificado para que se
apresente ou justifique sua auséncia; decorridos 20 (vinte) dias da primeira
notificacdo, nova notificagdo serd enviada. Expirado o prazo de 60 (sessenta) dias, o
cargo sera declarado abandonado.

§ 22 - O membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal que houver abandonado o cargo,
no poderd ser eleito para qualquer mandato de administragdo sindical ou de
representagdo durante 05 (cinco) anos.

CAPITULO UNICO

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 28 - As resolucdes da Assembleia Geral que ndo contrariarem as leis vigentes ou
este Estatuto sdo soberanas.

Art. 29 - Na auséncia de regulamentacdo diversa e especifica, as reunibes da
Assembleia Geral serdo sempre convocadas pelo Diretor Presidente.

'§ Unico - O Edital de convocagdo deverd ser assinado pelo Diretor Presidente.

Art. 30 - Salvo regulamentacdo diversa e especifica a convocagdo das reunides da

Assembleia Geral far-se-a da seguinte forma:

a) afixacdo de Edital de Convocagdo na sede da Entidade e em todas as Delegacias

Sindicais com o prazo minimo de 30 (trinta) dias anteriores a realizagdo da reunido da 1

Assembleia Geral, quando ordinaria, e de 15 (quinze) dias, quando extraordinaria. “\o
DP\S\W ‘og\gs\o

Art. 31 - Serdo sempre tomadas por escrutinio aberto as delibera¢des da Assemb@%&om g‘o“aggdeaa“e‘m

Geral, exceto aquelas com fins eleitorais. ‘adg

) Ad\lOQ

Art. 32 - Na auséncia de regulamentagdo diversa e especifica, o quérum para

deliberacdo das reunides da Assembleia geral serd sempre de maioria simples dos

associados presentes. > . TN
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Art. 33 - S3o consideradas ordindrias as reunides da Assembleia Geral que tenham as
seguintes finalidades: L

a) orcamentarias;

b) de apreciégéo do Balango Financeiro;

c) de apréciagéo do balango Patrimonial;

d) eleitorais;

§12 - serdo consideradas extraordinarias as demais reunides da Assembleia Geral.

Art. 34 — A Assembleia Geral Eleitoral sera realizada a cada 4 (quatro) anos, na
conformidade do Titulo V deste Estatuto.

Art. 35 — Convocar-se-30 reunides extraordindrias da Assembleia Geral:

a) quando o Diretor Presidente, ou a maioria da Diretoria efetiva, ou o Conselho Fiscal,
julgar conveniente;

b) a requerimento dos associados, na propor¢do minima de 1/5 (um quinto), dentre os
sécios quites, os quais especificardo os motivos da convocagao.

Art. 36 — Quando feita pela maioria da diretoria, pelo Conselho Fiscal ou pelos
associados, o Diretor Presidente ndo poderd opor-se a convocacdo da Assembleia )
Geral. E terd que tomar providéncias para a sua realizagdo em 05 (cinco) dias.

§ 12 - Devera comparecer a respectiva reunido, sob pena de nulidade da mesma, a
'maioria dos que a convocarem;

§ 22 - Na falta de convocacdo pelo Diretor Presidente, tomardo as providéncias para a
sua realizacdo aqueles que por ela deliberaram, no prazo de 5 (cinco) dias. '

Art. 37 - A Assembleia Extraordinaria s6 podera tratar dos assuntos para os quais foi
especificamente convocada.

Art. 38 - Nenhum motivo podera ser alegado pelos administradores da Entidade para

- i \\
frustrar a realizacdo de Assembleia convocada nos termos deste Estatuto. hg\\%%@m
‘ - 05 O“ W““W a“e\(()
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Art. 39 - A todo individuo habilitado para o exercicio da profissdo de musico,
satisfazendo as exigéncias da legislagdo, assiste n direito de scr admitids, como
associado no Sindicato. : -

§12 - Os musicos ndo respondem pelas obrigagdes contraidas pela Diretoria em nome
do Sindicato. '

CAPITULO |
DOS DIREITOS

Art. 40 - S3o direitos dos associados:

a) utilizar as dependéncias do Sindicato para atividades compreendidas neste Estatuto;

b) votar e ser votado nas eleigdes das representacdes do Sindicato, respeitadas as
determinacdes deste Estatuto;

c) gozar dos beneficios e assisténcia proporcionada pelo Sindicato, extensivos a seus
dependentes, quando expressamente autorizado pela diretoria;

d) convocar a Assembleia Geral na forma do art. 30, 35 e 36;
e) participar com o direito a voz e voto da Assembleia Geral;
CAPITULO If
DOS DEVERES

Art. 41 - S3o deveres dos associados:

a) pagar pontualmente a mensalidade ou anuidade em favor do Sindicato, na forma
definida pela Assembleia Geral; ’

b) exigir o cumprimento dos objetivos e determinacdes por parte da Diretoria, as
decisGes da Assembleia Geral;

/ S
N\
A : e : Lo 5\\)41"\\)@0“
c) zelar pelo patriménio e servigos do Sindicato, cuidando da sua correta utilizacdo; R Y oo
¢ 0 ot ,\{ss\c"zeme\‘s"
: >
- RO 609‘\0 R)\
d) comparecer a reunides convocadas pelo Sindicato; ™ e 2or®!

e) observar o Codigo de Etica Profissional da Categoria (Lei n? 3857, de 22 b‘gogo
dezembro de 1960). Ay
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Art. 42 - Ser3 eliminado do Quadro Social o associado que:

a) por ma conduta, espirito de discordia ou falta coetida contra o pstrimén:o moral
ou material do Sindicato, se constituir em elemento nocivo a Entidade;

b) sem motivo justificado, ndo efetuar o pagamento de sua mensalidade ou anuidade
por mais de 05 (cinco) anos.

CAPITULO IV .
DA APLICACAO DAS PENAS

Art. 43 - A apreciacdo da falta cometida pelo associado, prevista no art. 43, e a
imposicdo da penalidade, deve ser realizada em Assembleia Geral convocada para esse
fim, onde o associado tera direito de apresentar sua defesa;

§ 12 - O edital de convocagdo da Assembleia devera ser aflxado na sede do Sindicato e
nas Delegacias Sindicais com um prazo minimo de 30 (trinta) dias.

Art. 44 - Os associados que tenham sido eliminados do quadro social somente poderao
reingressar ao quadro de sdcios por decisdo de Assembleia Geral;

CAPITULO I ,
: DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 45 — A Comiss3o Eleitoral se dividird em Proviséria e Permanente. A Provisoria
serd composta pelo Diretor Presidente do Sindicato e mais 2 (dois) diretores da atual
gestdo por ele indicados, e estarad automaticamente instalada no ato da publica¢do do
edital de convocacgao:

/

§12 - O presidente da Comissdo Eleitoral Proviséria podera delegar essa atribuicdo a ¥ \oR

outro-membro da comissdo, a seu critério; , p‘\\N W
OV oS

' oNE: Gm““"’izﬁ“i‘e‘% [

§22 - Caberd a Comissdo Eleitoral Proviséria gerir o processo eleitoral ate a€‘§a§a\9 °°Q6\P~B\®
substituicdo pela Comissdo. Eleitoral Permanente, resolvendo também os cassos?—ggéo

N
omissos; i

§ 32 - Cada chapa efetivamente inscrita poderd indicar 1 (um) membro para compor a
Comissdo Eleitoral Permanente no momento de sua instalagao;

§ 42 - No primeiro dia util ap6s o encerramento das inscricoes de chapas, ou ap0ds a 42

7
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indicacio de membro por chapas, inscritas, instalar-se-d a Comissdo Eleitoral
Permanente, que assumira a gestdo do processo eleitoral, nas seguintas condizBes:

I - O Presidente da Comissdo Eleitoral Proviséria sera 0 mesmo da Comissao Eleitoral
Permanente. , ’

Il - A Comiss3o Eleitoral Permanente sera formada de no minimo 3 (trés) e, no maximo,
5 (cinco) membros;

lll - Havendo indicacdo de membros pelas chapas, os membros da Comissdo Eleitoral
Provisdria serdo substituidos, exceto o presidente, obedecendo a ordem cronologica
de inscri¢cGes observado o art. 53;

IV — Cabe a comissdo eleitoral proviséria dirimir quaisquer duvidas e situagdes nao
previstas neste Estatuto. ‘ ‘

V — A Comissdo Eleitoral resolverd as suas atribui¢des por voto individual de seus
membros cabendo o desempate a seu presidente.

CAPITULO IT
DO PROCESSO ELEITORAL

SECAO I

Art. 46 - As eleicdes para a renovacdo da Diretoria, Conselho Fiscal e Suplentes do
Sindicato, serdo realizadas a cada 4 (quatro) anos.

Art. 47 - As eleicBes para a renovagao da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos membros
Suplentes, serdo realizadas dentro do prazo maximo de 60 (sessenta) dias e minimo de
30 (trinta) dias, antes do término dos mandatos vigentes.

§ 12 - Ao Sindicato compete elaborar, com antecedéncia de 10 (dez) dias da data da
eleicdo, a relagdo dos associados em condigdes de votar, afixando-a em local visivel e
de facil acesso, na Sede do Sindicato e fornecida a um representante de cada chapa
registrada, mediante expresso requerimento a Diretoria. '

§ 22 - Para estar apto a votar e ﬁgurar na relacdo a que se refere o paragrafo an GY\
o associado devera providenciar a sua regularizagdo com antecedéncia minima dg«éf@,\

15 dias da data da eleicdo, salvo outro critério estabelecido pela comissao eleitoral. N\@g

|
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SECAO II
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Art. 48 - As éleicoes serdo convocadas pelo Diretor Presidente com anteceaercia
maxima de 90 (noventa) dias e minima de 60 (sesserta) dias eni relagdo a data de
realizacdo do pleito.

§ 12 - Os editais necessarios a0 processo eleitoral serdo afixados na sede do Sindicato e
nas suas Delegacias Sindicais. )

§ 29 - No Edital constara a data, horario e locais de votacdo, prazo para registro das
chapas, de impugnagdo de candidaturas e de funcionamento da secretaria.

§ 32 - Compete ao Presidente da Comissdo Eleitoral Provisdria receber e processar
eventuais recursos interpostos as inscricoes de chapas;

§'49° - a elei¢do serd realizada em dois dias consecutivos, no horario de 10:00 as 16:00
horas.

SECAO Il

Art. 49 - Os candidatos serdo registrados através de chapas que conterao os nomes
dos integrantes efetivos e suplentes, em_nimero nao inferior ao total de cargos em
disputa. ' '

Art. 50 - N3o podera se candidatar o associado que:

a) houver lesado o patriménio de qualquer entidade sindical e/ou associagdo de
trabalhadores;

b) ndo estiver no gozo dos direitos sociais conferidos por este Estatuto;

¢) contar menos de 12 (doze) meses de inscricdo no quadro social do sindicato, em
relacdo ao Ultimo dia de prazo para registro da chapa.

.

/o
£

CAPITULO Il . \\)\\\0?;5
: DO REGISTRO DAS CHAPAS oW e
OB e Ve o
1 \ SOV\? os\ws\a‘\ewb W3t
SECAO 1 Y 6@@6 R o
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Art. 51 - O prazo para registro de chapas sera de 30 (trinta) dias corridos, contados da
data da afixacdo da convocagdo na sede do Sindicato e nas Delegacias Sindicais. =1
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Art. 52 - O requerimento do registro de chapa, assinado por todos 0s integrantes e
protocolado na sede do Sindicato deverd ser apresentadn ern 03 (irés) vias,
enderecado ao Presidente da Comissao Eleitoral. ;&

§ 12 - Sendo de interesse chapa indicar membro para compor a Comissdo Eleitoral,
este deverad ser indicado expressamente no requerimento de registro;

§ 29 - Este requerimento é nulo se ndo estiver acompanhado das fichas de inscfigéo de
todos os candidatos que a compdem, contendo os seguintes dados:

a) nome completo;

b) filiagéo;

c) data e local de nascimento;

d) estado civil;

e) residéncia e domicilio;

f) nimero de matricula sindical;

g) numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade;

h) nimero do CPF;

i) comprovante de habilitagéo para o exercicio profissional;

§ 32 - As fichas de inscricdo deverdo ser acompanhadas de cdpia dos documentos
necessarios a sua comprovagao; .

§.42 - Decorridos 3 (trés) dias da apresentacdo do requerimento de inscrigao da chapa,
n3o contados sabados, domingos e feriados, podera um membro da chapa requerente
retornar a sede do sindicato para formular uma consulta, para a qual terd uma
resposta por escrito, verificando se ha alguma irregularidade na documentagao
apresentada, sob pena de ver impossibilitada a solugdo das possiveis irregularidades
nela havidas;

§ 59 - Constatando-se qualquer irregularidade na documentac¢do ou nos dados dos \@P\
candidatos, os mesmos deverdo ser sanados no prazo de 3 (trés) dias, ndao contagq W

sabados, domingos e feriados, por um dos representantes indicados c

\,g,mé"
paragrafo anterior, sob pena de ser considerado nulo o requerimento de mscné@o ?é;&

chapa a que se referem; p&

§ 62 - Caso os documentos entregues como parte necessdria ao requerimento de
inscricio de chapa n3o sejam analisados até o prazo estipulado no §4° deste artigo,
serdo automaticamente considerados como suficientes; .

2 Luiz Henri
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Art. 53 - As chapas registradas deverdo ser nu: meradas seguldamente a paitlr do
numero 01 (hum) obedecendo a ordem do registio.:

Art. 54 - E proibida a acumulagdo de cargos, sob pena de nulidade do registro.

Art. 55 - Ocorrendo renuncia formal de candidato apds o registro da chapa, o
Presidente da Comiss&o Eleitoral afixara copia desse pedido em quadro de aviso para
conhecimento dos associados.

§ Unico - A chapa de que fizerem parte candidatos renunciantes podera concorrer
desde que indique o substituto do(s) renunciante(s) no prazo determinado pela
Comissdo -Eleitoral os demais candidatos, entre efetivos e suplentes, bastem ao
preenchimento de todos os cargos efetivos.

SECAO I

Art. 56 - Os candidatos que ndo preencherem as condi¢Ses estabelecidas poderdo ser
impugnados por qualquer associado, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da afixacdo
da relacdo das chapas inscritas na sede do Sindicato e nas Delegacias Sindicais.

Art. 57 - A impugnagado, com exposi¢ao dos fatos fundamentos e provas, sera dirigida
ao Presidente da Comissdo Eleitoral e entregue contra recibo na Secretaria do
Sindicato..

Art. 58 - O candidato impugnado sera notificado da impugnacdo em até 02 (dois) dias
pelo Presidente da Comissdo Eleitoral e terd o prazo de 05 (cinco) dias para apresentar
suas contrarrazoes, contados da data do seu recebimento. Ndo contados sabados,
domingos e feriados.

Art. 59 - Apds a apresentacdo das contrarrazdes, o processo de impugnacdo serd
decidido, pela Comissao Eleitoral em 05 (cinco) dias, ndo contados sabados, domingos
e feriados.

Art. 60 - Julgada procedente a impugnacdo, o candidato poderd ser substituido no

prazo maximo de 03 (trés) dias, ndo contados sabados, domingos e feriados. - N
/. \0
‘ N "“3\;\*’“‘;\

Art. 61 - A chapa de que fizer parte o candidato impugnado podera concorrer desde_ 9™ o o P>

. - QV‘ %\a% 8
que preencha a vaga dentro do prazo estabelecido pela Comissao Eleitoral. SQ\\ & ‘k\ %\@A
Secio Ill - Do Eleitor oY &ce“ oY oF

. N\ 60
\>f>q

Art. 62 - E eleitor todo associado que na data da eleicdo tiver:

a) minimo de 06 (seis) meses deinscrigdo no quadro social, estando em dia com suas
obrigacdes e com minimo de 2 (dois) anos de inscricao na OMB, na forma do art. 529,

—
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SECAO I |

Art. 63 - O sigilo dos votos serd assegurado, mediante o uso de.cédula Unica contendo
todas as chapas registradas, isolamento do eleitor em cabine indevassavel, rubrica na
cédula Unica por parte dos membros da mesa coletora e emprego de urna que
assegure a inviolabilidade do voto.

Art. 64 - A cédula unica, contendo todas as chapas registradas, devera ser
confeccionada em papel opaco e pouco absorvente, com tinta preta e tipos uniformes.

CAPITULO IV
DA SESSAO ELEITORAL DE VOTAGAO

SECAO 1

Art. 65 - As mesas coletoras de votos serdao constituidas de um Presidente e dois
mesarios.

§ Unico - A Comissdo Eleitoral indicara o Presidente das mesas e definird aqueles que
exercerao as fungdes de 19 e 22 mesarios.

- Art. 66 - Cada chapa concorrente fornecera a Comissdo Eleitoral nomes de pessoas
idoneas para composicdo das mesas coletoras, com antecedéncia minima de 15

(quinze) dias em rélacdo a data da realizacdo da eleicdo.

§12 - Poderdo ser instaladas mesas coletoras na sede, nas delegacias do Sindicato e
nos principais locais de trabalho dos associados;

§2¢ - Poderdo ser instituidas mesas itinerantes, a critério da Comiss3o Eleitoral;

§32 - Os trabalhos das mesas coletoras poderdo ser acompanhados por fiscais

designados pélas chapas concorrentes, escolhidos entre os associados, na proporcdo \\\\\Qt'e}"
de 01 (hum) fiscal por chapa registrada, que serdo credenciados pela Comissdo \\\,.\@@Z
Eleitoral. D St
Q?» NN
éﬁ \\Qt.‘» \Q‘
b“ov

Art. 67 - Os mesdrios substituirdo o Presidente da mesa coletora quando necessa@% vz‘#\ be@
de modo que haja sempre quem responda pessoalmente pela ordem e regulanda&é @%
do processo eleitoral. o

§ 12 - Todos os membros da mesa coletora deverdo estar presentes ao ato de abertura
e encerramento da votagao, salvo motivo de forga maior, devidamente comprovado.

e
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§ 22 - Nao comparecendo o presidente da mesa coletora até 20 {vinte) miirititds antes
da hora determinada para o inicio da votagdo, assumira & presidéncia o primeiro
mesario.

'§ 32 - Podera o mesario, ou membro da mesa que assumir a presidéncia, nomear "ad
hoc", dentre os socios presentes, e observados os impedimentos do artigo 68, os
membros que forem necesséarios para complementar a mesa.

Art. 68 - Nao poderdo ser nomeados membros das mesas coletoras:

a) os candidatos, seus conjuges e parentes;

b) os membros da Diretoria do Sindicato, do Conselho Fiscal e do Corpo de Suplentes.

SECAO Il

Art. 69 - No dia e local designados, 30 (trinta) minutos antes da hora e do inicio da
votacdo, os membros da mesa coletora verificardo as cédulas e demais condicoes
necessarias ao inicio da votacao, solicitando ao presidente da mesa que sejam supridas
eventuais deficiéncias.

Art. 70 - Na hora fixada no edital, e tendo considerado o recinto e o material em
condicBes adequadas, o presidente da mesa declararé iniciados os trabalhos.

Art. 71 - Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terdo a duracdo prevista no edital de
Convocacao.

§ Unico - Os trabalhos de votacdo poderdo ser encerrados antecipadamente se ja
tiverem votado os eleitores constantes da folha de votac&o.

Art. 72 - Somente poderao permanecer no recinto da mesa coletora os seus membros,
os fiscais designados e, durante o tempo necessario a votacdo, o eleitor.

p
P
§ 12 - Nenhuma pessoa estranha a direcdo da mesa coletora poderd intervir no seu /,/,'
funcionamento durante os trabalhos de votacao. ' g \\3\\\<
' AP g
' »‘C’\\' (:Q‘Qté
§ 292 - Ao término dos trabalhos de cada dia, o Presidente da mesa coletora, QQ\K\Q"::&'&‘
juntamente com os mesarios e fiscais, procedera ao fechamento da urna com aposigé@‘:g@o&;;&%@

i o . h . OV, 2

de fita adesiva, rubricadas pelos membros da mesa e pelos fiscais, fazendo lavrar ata, &% %‘::&60
q = " . y N)
pelos mesmos assinada, com mengdo expressa do niumero de votos depositados. &

§ 32 - Ao termino dos trabalhos de cada dia as urnas permanecerdo na sede do
sindicato, sob a vigilancia de pessoas indicadas de comum acordo pelas chapas

concorrentes. : e . e
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§ 49 - Apos verificado que a urna permaneceu inviolada, o seu descerramento, no dia
da continuacdo da votagdo, serd feito na presenca dos candidetos a presiderte das
chapas, dos mesdrios e dos fiscais, que deverdo estar na sede do Sindicato pelo menos
30 (trinta) minutos antes do horario marcado para reinicio do pleito.

Art. 73 - Iniciada a votacdo, cada eleitor, pela ordem de apresentacdo a mesa, depois
de identificado assinara a folha de votantes, dirigindo-se a cabine indevassavel para
votar.

§ 12 - Antes de depositar a cédula na urna, o eleitor deverd exibir a parte rubricada a
mesa e aos fiscais, para que verifiguem, sem a tocar, se é a mesma que lhe foi
- entregue.

Art. 74 - Os eleitores cujos votos forem impugnados e os associados cujos homes ndo
constarem da lista de votantes, votardo em separado.

§ Unico - O voto em separado sera tomado da seguinte forma: ‘ '

a) o presidente da mesa coletora entregard ao eleitor envelope apropriado para que
ele, na presenca da mesa, coloque a cédula que assinou.

b) o Presidente da mesa coletora langara o.motivo do voto em separado na presenca
do eleitor, anotara em seu verso e depositara na urna;

¢) em qualquer procedimento, devera ser resguardado o sigilo do voto.

Art. 75 - Qualquer documento com foto, valido na forma da lei civil, sera considerado
idéneo para identificar o eleitor.

Art. 76 - Na hora determinada no Edital para o encerramento da votagao, havendo no
recinto eleitores a votar, serdo convidados em voz alta a entregarem ao presidente da
mesa coletora o documento de identificacdo, prosseguindo os trabalhos até que vote o
ultimo eleitor.

§ 12 - Encerrados os trabalhos da votacao, a urna serd lacrada com aposicao de fita
adesiva, rubricadas pelos membros da mesa e pelos fiscais.

§ 22 - Em seguida, o presidente fard lavrar ata, que sera também assinada pelos \\\,\qu°@§§.
mesarios e fiscais, registrando a data e hora do inicio e do encerramento dos QV‘S\\;@‘?Q@Q;\

.t , . \}
trabalhos, total de votantes, o nimero de votos em separado, se houver, bem como, Q\*g{p"0 ‘*ov
H " " . . AN 7
resumidamente, os protestos apresentados pelos eleitores, candidatos ou flscals,<@_Q§\"5’.¢;€§fp0
— BN
—

recolherd todo o material utilizado durante a votacao. AR .

CAPITULOV

7/ LA

4 QR o

5 (\‘\Q“e,?- 05 0o ';S‘ 0
\—L\\% N\\)"x\(‘ o \3‘\{ \

W e b 60?‘\°d ¢

L gsladé;& 1261

DA SESSAO ELEITORAL DE APURACAO DE VOTOS



~

SECAOQ T

Art. 77 - Apds o término do prazo estipulado para a votacdo, instalar-se-a, em
Assembleia Eleitoral publica e ininterrupta, na sede do Sindicato, a Mesa Apuradora,
para a qual serdao enviadas as urnas devidamente lacradas, as listas de votantes e
respectivas atas.

Art. 78 — A Comissdo Eleitoral designara um presidente e dois auxiliares para
constituirem as mesas de apuracgdo.

§1¢2 - Serdo formadas tantas mesas de apuragdo quanto forem necessarias, a critério
da Comissao Eleitoral.

SECAO I1

Art. 79 - Contadas as cédulas das urnas, o Presidente das Mesas de Apuracdo
verificardao se o nimero coincide com a lista de votantes.

§ 12 - Se o numero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que assinaram a
respectiva lista, far-se-a a apuracéo.

§ 22 - Caso o total de cédulas contadas for superior ao da respectiva lista de votantes,
proceder-se-a a apuracdo, e ao final desta, serd descontado, da chapa mais votada o
numero de votos em excesso, desde que esse nimero seja inferior 3 diferenca entre as
duas chapas mais votadas.

§ 32 - Se 0 excesso de cédulas for |gual ou superior a dlferenga entre as duas chapas
mais votadas, a urna serd anulada.

Art. 80 - Sempre que houver protesto fundado em contagem errénea de votos ou
vicios de cédulas, deverdo estas ser conservadas em invélucro lacrado, que
acompanhard o processo eleitoral até a decisdo final.

§ Unico - Haja ou n3o protestos, conservar-se-30 as cédulas apuradas sob a guarda do
presidente da mesa apuradora, até aproclamacao final do resultado, a fim de
assegurar eventual recontagem de votos.

a0
§12-0 protesto poderad ser verbal ou pdr escrito sendo, neste Ultimo caso, ane@dﬁ a

ata de apuragao.

§ 22 - No curso dos trabalhos de apuragdo, ndo sendo o protesto verbal ratificado sob a
)
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forma escrita, dele ndo se tomara conhecimento.

Art. 82 - Finda a apuragao, o presidente da Mes« Apuradora pro<lamara eleita 4 chapa
que obtiver maioria dos votos em relagdo ao total dos votos apurados.

§ 12 - A ata mencionara obrigatoriamente:
a) dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;

b) local ou locais em que funcionaram as Mesas Coletoras, com 0s nomes dos
respectivos componentes;

c) o resultado de cada urna apurada, especificando-se o nimero de votantes, de

cédulas apuradas, de votos atribuidos a casa chapa registrada, de votos em branco e
de votos nulos;

d) numero total de eleitores que votaram;
e) resultado geral da apuracgdo;
f) o resumo dos eventuais protestos formulados perante a mesa.

§ 29 - A ata geral de apuracdo serd assinada pelo Presidente da mesa, pelos demais
membros da mesa apuradora e pelos fiscais, esclarecendo-se o motivo da eventual
falta de qualquer assinatura.

Art. 83 - Se o numero de votos da urna anulada for superior a diferenca entre as duas
. chapas mais votadas, nao havera proclamacao de eleitos pela mesa apuradora,
cabendo a Comissdo Eleitoral realizar novas elei¢cdes, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias, limitada a elei¢do as chapas em questao.

Art. 84 - Em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-30 novas
eleigdes no prazo de 15 (quinze) dias, limitada a eleigdo as chapas em questdo.

Art. 85 - O Diretor Presidente comunicard ao empregador, no prazo de 72 (setenta e
duas) horas, por escrito e com remessa protocolada, o dia da eleigdo do seu
empregado, que receberd copia desta comunicagao autenticada pelo Diretor
Presidente. N7

CAPITULO VI | B 0 o o

DA NULIDADE E DA ANULAGAO DO PROCESSO ELEITORAL

SECAO I
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Art. 86 - Sera nula a elei¢do que desrespeitar este Estatuto.

SECAO i1

Art. 87 - Sera anuldvel a eleicdo quando ocorrer vicio que comprometa sua
legitimidade, importando prejuizo a qualquer chapa concorrente.

§19 - A anulagdo do voto ndo implicard na anulagdo da urna em que a ocorréncia se
verificar, nem a anulagdo da urna importara na da elei¢do.

§ 29 - Serd anulada a eleigdo se o nimero de votos anulados for igual ou superior ao da
diferenca final entre as duas chapas mais votadas.
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CAPITULO Vil
DGS RECURSOS

Art. 88 - Qualquer associado podera interpor recurso contra o resultado do processo
eleitoral, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, a contar do término da elei¢do.

Art. 89 - O recurso serd dirigido a Comissao Eleitoral e entregue, em duas vias, contra
recibo, na Secretaria do Sindicato, no horario normal de funcionamento.

Art. 90 - Protocolado o recurso, cumpre a Comissdo Eleitoral anexar a primeira via ao
processo eleitoral e encaminhar a segunda via, dentro de 24 (vinte e quatro) horas,
contra recibo, ao Recorrido, que tera o prazo de 15 (quinze) dias corridos para oferecer
contra-razdes.

Art. 91 - Findo o prazo estipulado no artigo anterior, recebida ou ndo as contra-razdes
do recorrido, e estando devidamente instruido o processo, a Comlssao Eleitoral devera
proferir sua decisdo, antes do término do mandato vigente.

Art. 92 - O recurso ndo suspendera a posse dos eleitos, salvo se provido e comunicado
oficialmente ao Sindicato antes da posse.

Art. 93 - Anuladas as eleicBes, outras serdo realizadas 30 (trinta) dias apds a decisdo
anulatoria.”
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Art. 94 - Os prazos constantes deste capitulo serdo computados excluindo-se o di ® o

comeco e incluindo-se o do vencimento, se ndo cair em sdbado, domingo ou feria &"g;&%o
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CAPITULO VIII ,|

" DISPOSIGOES ELEITORAIS GERAIS
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Art. 95 - A Comissdo Eleitoral fica incumbida de organizar o registro do processo
eleitoral em 02 (duas) vias, constituida a primeira cos documentos originais ¢ a outra
das respectivas copias. ’

§ Unico - Sdo pecas essenciais do processo eleitoral:

a) O seu edital;

b) requerimentos de registro de chapas, contendo as fichas de inscrigao individual dos
candidatos e os demais documentos comprobatdrios;

c) relagdo dos sécios em condig¢des de votar;

d) expedientes relativos a composi¢ao das mesas eleitorais;

e) lista de votagéo;v

f) atas daé secOes eleitorais de votacdo e de apuracdo de votos;
g) exemplar de cédula unica de‘votagﬁo;

h) cépias das impugnacdes, recursos e respectivas contra-razoes;

i) resultado oficial da eleicdo proclamado pela Comiss&o Eleitoral.

Art. 96 - O Presidente da Comissdo Eleitoral dentro de 30 (trinta) dias da realizagdo das
elei¢gbes, comunicard o resultado a Federagdo e a Organizagao Sindical a que estiver
filiado o Sindicato, bem como publicara o resuitado da eleigdo.

Art. 97 - A posse dos eleitos ocorrerd na data do término do mandato da
administragao anterior.

Art. 98 - Ao assumir o cargo o eleito prestara, solenemente, o compromisso de
respeitar este Estatuto. :

TULO VI

Art. 99 - Constitui patrimoénio do Sindicato:

a) - as contribuicdes devidas ao Sindicato pelos que participam da categoria
profissional em decorréncia de norma legal ou cldusula inserida em convengao coletiva

de trabalho e/ou acordo coletivo de trabalhc;
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b) - as mensalidades dos associados, em conformidade da deliberagdo de Assembleia
Geral convocada especialmente para esse fim;

c) - as doagdes e legados;
d) - os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidos;
e) - os aluguéis de imoveis e juros de titulos e depositos;

f) - multas e outras rendas eventuais.

Art. 100 - Os titulos de renda e os bens imoveis s6 poderao ser alienados mediante
autorizacdo expressa da Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim.

§ 12 - Para que se realize a Assembleia Geral, far-se-a necessaria a comunicacdo a
todos os socios, em dia, pelo correio, através de carta com aviso de recebimento ou
carta devidamente recebida com assinatura langada em livro préprio, bem como por
meio do edital de convocagdo, sendo 0 mesmo também afixado nas dependéncias do
Sindicato e Delegacias, se houver, por prazo nao inferior a 30 (trinta) dias corridos.

§ 29 - Na hipdtese prewsta nos paragrafos anteriores, a decisdao somente tera valldade
se adotada pela maioria dos presentes.

Art. 101 - As despesas do Sindicato correrdo pelas rubricas previstas na lei e instrugoes
vigentes.

Art. 102 - Todas as operacgGes de ordem financeira e patrimonial serdo evidenciadas
por registros contdbeis executados sob a responsabilidade de contabilista legalmente
habilitado respeitando-se as leis vigentes.

Art. 103 — Para deliberar sobre dissolucdo do Sindicato, todos os socios-em dia deverao
ser convocados por edital fixado na sede do Sindicato e Delegacias, publicado em
jornal de grande circulac¢do, por carta com aviso de récebimento\ou carta devidamente
recebida com assinatura lancada em livro proprio, para reunidao da assembleia geral

com essa finalidade especifica. sl ¢
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§ 12 - Para sua instalacdo, esta reunido da Assembleia Geral necessitard da presenca Q@I@Q%
minima de 2/3 (dois tercos) dos associados em dia com suas obrigacdes; O$'»<';°&Q\‘\\c;~\0%@\-
. Q,QS&CS”?;\ Qbo
§ 2° - Decidida a dissolugdo, a parcela de seu patriménio expressa no numerario ¢ “ @

mantido em Caixa, depositado em Banco ou em poder de credores diversos, depois de
quitadas as dividas legitimas decorrentes de suas responsabilidades, sera depositada
em conta bloqueada do préprio Sindicato no Banco do Brasil S.A., e sera restituida,
corrigida, ao Sindicato da mesma categoria que vier a ser registrado ou reconhecido. W
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TITULO VII

DA ALTERACAO E VIGENCIA DO ESTATUTC
Art. 104 - Eventuais alteracdes deste Estatuto, no todo ou em parte, s6 poderao ser
procedidas através de Assembleia Geral especialmente convocada para este fim,

cabendo a Diretoria dar ciéncia aos associados das modificagdes introduzidas.

Art. 105 - O presente Estatuto entrard em vigor na data do seu arquivamento junto ao
érgio competente, concomitantemente a sua publicagao.

§ 12 - O presente Estatuto revoga por completo o anterior.

Rio de Janeiro, 13 de agosto de 2013.
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